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- بعد الطلاع على قرار المجل�س التنفيذي لإمارة ال�سارقة رقم )5( ل�سنة 2013م ب�ساأن الر�سوم والمخالفات البلدية..

- وبناءاً على ال�سلاحيات المخولة لنا قانوناً..

اأ�شدرنا الدليل الإ�شتر�شادي التالي وعلى الإدارة المالية بالبلدية مراعاة المعايير 

وال�شوابط الواردة به عند اإ�شتيفاء الر�شوم المقررة على المن�شاآت الفندقية:-

اأولً:

تكون للكلمات والعبارات التالية المعاني المبنية قرين كل منها مالم يدل �سياق الن�ص على خلاف ذلك : 

ر�سم البلدية المفرو�ص على مبيعات المن�ساآت الفندقية. :ر�سم البلديـــــــة

ومرتاديها، :المبيعــــــــات لنزلائها  تقدمها  التي  الخدمات  من  الفندقية  المن�ساآت  اإيرادات 

وي�سمل ذلك اأجرة الغرف اأو ال�سقق الفندقية واأثمان الطعام وال�سراب وغيرها 

من الخدمات الاأخرى.

اأعمال :المن�ســــــاأة الفندقية تمار�ص  التي  المختلفة   مرافقها  و  النزل  و  الفندقية  وال�سقق  الفنادق 

وحفلات  الترفيهية  والحفلات  تنظمها  التي  ال�سياحية  والرحلات  الفندقة 

الاأفراح التي تقيمها والاجتماعات وكافة الاأن�سطة المعاونة الاأخرى.

 

ثانياً:

مبيعاتها  اإجمالي  من   )%10( اأ�سا�ص  على  احت�سابه  يتم  �سهري  بلدية  ر�سم  الفندقية  المن�ساآت  مبيعات  على  ي�ستوفى 

ال�سهرية من اأجرة الغرف اأو ال�سقق الفندقية واأثمان الطعام وال�سراب وغيرها من الخدمات الاأخرى المقدمة لنزلائها 

ومرتاديها..وتحدد تلك المبيعات و الخدمات الخا�سعة لر�سم البلدية كما هو مذكور في المرفق رقم )1(.

ثالثاً:

تخ�سع لر�سوم البلدية المفرو�سة الجهات التالية : 

الفنادق وال�سقق الفندقية ومرافقها المختلفة.. 1

المطاعم القائمة �سمن المن�ساآت الفندقية والتي تزاول ن�ساطها بترخي�ص م�ستقل عن ترخي�ص تلك . 2

المن�ساآت.
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رابعاً:

يجب على المن�ساة الفندقية توريد المبالغ الم�ستحقة عليها للبلدية قبل اليوم ال�ساد�ص ع�سر من ال�سهر الذي يلي �سهر 

الا�ستحقاق ، ولا يعتبر �سداد ر�سم البلدية عن �سهر الا�ستحقاق بمثابة براءة ذمة للمن�ساأة الفندقية ما لم  يتم اإجراء 

التدقيق والمراجعة المحا�سبية ل�سجلاتها وم�ستنداتها من قبل مدققي الاإدارة المخت�سة او من ينوب عنهم.

ولغايات تح�سيل ر�سم البلدية تعتبر ك�سر الدرهم درهماً كاملا .

خام�شاأً:

يتم ا�ستيفاء ر�سم البلدية باإحدى الو�سائل التالية : 

ال�سداد النقدي.. 1

ال�سيكات.. 2

بطاقات الائتمان.. 3

التحويل الم�سرفي .. 4

اأو اأي و�سيلة اأخرى تحددها الاإدارة المخت�سة .. 5

الر�سوم الم�سددة ب�سيكات وتم ارتجاعها من البنك ولم تدفع نقداً تـطُبق عليها لائحة المخالفات الواردة بقرار المجل�ص 

التنفيذي رقم 5 ل�سنة 2013م مع عدم الاإخلال باإ�ستيفاء الغرامة المقررة عن واقعة اإرتجاع ال�سيكات.

�شاد�شاً:

يجب اإلزام المن�ساأة الفندقية بالتقيـد بما يلي:- 

1 .Deliver� )اإعداد اإقرار �سهري بكافة مبيعاتها عن �سهر الا�ستحقاق بما في ذلك مبيعاتها الخارجية 

ies( وتزويد البلدية به وفقاً للاإجراءات والمواعيد المتبعة لديها في هذا ال�ساأن )مرفق رقم 3(.

توريد المبالغ الم�ستحقة عليها للبلدية قبل اليوم ال�ساد�ص ع�سر من ال�سهر الذي يلي �سهر الا�ستحقاق وذلك . 2

باأية و�سيلة من و�سائل ال�سداد المبينة في المادة ال�سابقة.

للاأ�سول . 3 فقاً  وذلك  فيها  عملياتها  كافة  وتدوين  منتظم  ب�سكل  المحا�سبية  وال�سجلات  الدفاتر  م�سك 

المحا�سبية المتعارف عليها وبما ين�سجم مع القوانين المعمول بها في الدولة.

الاحتفاظ ب�سجلاتها المحا�سبية لمدة لا تقل عن خم�ص �سنوات.. 4
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اإظهار ر�سم البلدية وكذلك بدل الخدمة على الفاتورة اأو العقد ال�سادر عنها للنزيل اأو المرتاد، وتدوين . 5

هذا الر�سم والبدل في كافة الم�ستندات وال�سجلات والدفاتر المحا�سبية والاأنظمة المالية الم�ستخدمة لديها 

وذلك بهدف التحقق من �سحة احت�ساب وتح�سيل ر�سم البلدية

الدولة . 6 في  بالعمل  له  مرخ�ص  ح�سابات  مدقق  من  مالية  �سنة  كل  نهاية  في  الختامية  ح�ساباتها  اعتماد 

ومعتمد من قبل البلدية.

تزويد البلدية بالح�سابات الختامية والميزانيات العمومية في موعد اأق�ساه �ستة اأ�سهر من انتهاء ال�سنة . 7

المالية للمن�ساأة الفندقية .

اإبلاغ البلدية فوراً بالعمليات المزمع تنفيذها ل�سيانة المن�ساأة اأو الاإيقاف الجزئي اأو الكلي لاأن�سطتها واأية . 8

تعديلات اأخرى ذات علاقة بن�ساطها، وفي حالة ا�ستئناف المن�ساأة الفندقية لمزاولة ن�ساطها ،  فاإنه يجب 

عليها اإخطار البلدية بذلك خطياً قبل ثلاثة اأيام عمل على الاأقل من تاريخ ا�ستئناف ن�ساطها.

وتعتبر كافة ال�سجلات والك�سوفات والم�ستندات المعدة من قبل المن�ساة الفندقية والمقدمة من قبلها حجة . 9

عليها بما ورد فيها من بيانات ومعلومات.

�شابعاً:

تعتبر المن�ساأة الفندقية متهربة من اأداء ر�سم البلدية وبالتالي عر�سة لتوقيع العقوبات اإذا اأقدمت على ارتكاب فعل 

اأو اأكثر من الاأفعال التالية :- 

عدم �سداد ر�سم البلدية خلال المهلة المحددة في قرار المجل�ص التنفيذي. . 1

عدم �سداد ر�سم البلدية عن كافة مبيعاتها من الخدمات وال�سلع والمنتجات الفندقية الخا�سعة للر�سم. . 2

عدم تقديم الح�سابات الختامية والميزانية العمومية المعتمدة خلال الموعد المحدد.. 3

عدم ت�سمين دفاترها و�سجلاتها المحا�سبية كافة مبيعاتها.. 4

عدم اإم�ساك الدفاتر اأو ال�سجلات المحا�سبية وفقاً للاأ�سول المحا�سبية المتعارف عليها اأو عدم الاحتفاظ . 5

بها لمدة لا تقل عن خم�ص �سنوات.

التلاعب في البيانات المحا�سبية اأو تقديم معلومات اأو �سجلات اأو ك�سوف غير �سحيحة اأو غير كاملة اأو . 6

مزورة.

عرقلة اأو منع موظفي البلدية المخت�سين من القيام باأعمال التدقيق والتح�سيل ومهام ال�سبط الق�سائي . 7

او من ينوب عنهم. 

اإتيان اأي فعل اأخر من �ساأنه التهرب من اأداء ر�سم البلدية ب�سكل كلي اأو جزئي.. 8
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ثامناً:

يكون للاإدارة المالية تقدير قيمة ر�سم البلدية المتوجب تح�سيله من المن�ساأة الفندقية في الاأحوال التالية:- 

اإذا تم اكت�ساف اأي تلاعب اأو تزوير اأو عدم دقة في ال�سجلات اأو التقارير اأو الك�سوفات اأو الم�ستندات . 1

اأو الميزانية اأو الح�سابات الختامية للمن�ساة الفندقية .

عدم تطابق الم�ستندات المقدمة مع التقارير المالية.. 2

عدم انجاز ت�سويات الاإيرادات والتح�سيلات ب�سورة �سليمة.. 3

عدم تنا�سب اإيرادات المن�ساأة الفندقية مقارنة بالم�ساريف والطاقة الا�ستيعابية للمن�ساأة والاأو�ساع . 4

الاقت�سادية ال�سائدة في الاإمارة.

عدم فعالية نظام الرقابة الداخلي للمن�ساأة الفندقية اأو وجود ثغرات لا ت�سمن اإحكام الرقابة على . 5

اإيرادات مبيعاتها.

عدم قيام المن�ساأة بتقديم مبررات م�سوغة لانخفا�ص مبيعاتها.. 6

تا�شعاً:

يجوز للمن�ساأة الفندقية الاعترا�ص لدى المدير العام اأو من يفو�سه على قرار التقدير ال�سادر عن الادارة المخت�سة �سريطة 

اأن يتوفر في هذا الاعترا�ص  ما يلي : 

اأن يكون خطياً.. 1

اأن يقدم خلال �سهر واحد من تاريخ اإخطار المن�ساأة بقرار التقدير. . 2

اأن يبين فيه اأ�سباب الاعترا�ص واأن يعزز بالم�ستندات الموؤيدة له.. 3

ويكون القرار ال�سادر عن المدير العام او من يفو�سه في الاعترا�ص نهائيا.. 4

عا�شراً: 

يحق للبلدية تعديل البنود الواردة في الجداول المذكورة ادناه، ويعمل بها اعتباراً من 2014/01/01م:

جدول تحديد المبيعات والخدمات الخا�سعة لل�سريبة.. 1

جدول تحديد المبيعات والخدمات الغير خا�سعة لل�سريبة.. 2
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الحادي ع�شر

ت�ستثنى المبيعات والخدمات الواردة في المرفق رقم )2( من ر�سم البلدية.

الثاني ع�شر

على البلدية التن�سيق مع الدوائر الحكومية والهيئات والموؤ�س�سات العامة بما في ذلك القيادة العامة ل�سرطة ال�سارقة في 

�سبيل اإ�ستيفائها للر�سوم المقررة 

الثالث ع�شر

يعفى من �سداد الر�سوم المقررة على المن�ساآت الفندقية:

الجهات التي ين�ص قانون اإن�سائها على اإعفائها من الر�سوم. . 1

مواطنو الدولة عن حفلات زواجهم التي تقام في القاعات التابعة للمن�ساآت الفندقية.. 2

الرابع ع�شر

يكون مالك المن�ساأة الفندقية هو الم�سوؤول عن �سداد ر�سوم البلدية والمتحمل للتبعات القانونية المترتبة عن عدم ال�سداد 

على الوجه ال�سحيح.

  الخام�س ع�شر

تلتزم الجهة  ل�سنة 2013م،  التنفيذي رقم 5  المجل�ص  بقرار  الواردة  والتدابير  والاإجراءات  بالعقوبات  الاإخلال  مع عدم 

المخالفة ب�سداد ر�سم البلدية الم�ستحق عليها.

  ال�شاد�س ع�شر

تـراعى اأحكام هذا الدليل اعتباراً من الاأول من يناير 2014م.  

                                                                           ريا�س عبدالله عيلان

                                                                       مدير عام بلدية مدينة ال�شارقة
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مرفق )1(:

جدول تحديد المبيعات والخدمات الخا�شعة لر�شم البلدية 

كيفية احت�ساب ر�سم البلديةالمبيعات والخدمات الخا�سعة لر�سم البلديةم

الغرف وال�شقق الفندقية1

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل ، كما يجب ان 

تلتزم المن�ساآت الفندقية بتقديم فاتورة مف�سلة مو�سح فيها الايراد و 

ال�سريبة.

الغرف المخ�ش�شة للفنانين                                                      2

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص متو�سط القيمة الاإيجارية لغرف المن�ساأة 

الفندقية للفترة الخا�سعة للتدقيق .

مثال : عدد الغرف المخ�س�سة  Xمتو�سط القيمة الاإيجارية 

3

الغرف المخ�ش�شة لإقامة المدراء والموظفين 

المقيمين والمناوبين 

يحت�سب على اأ�سا�ص متو�سط القيمة الاإيجارية لغرف المن�ساأة الفندقية 

اإذا زاد  اإ�سغال الغرف المخ�س�سة على هذا النحو على الحدود التالية 

:

1.الفنادق الم�سنفة اأربع نجوم فاأكثر / ال�سقق الفندقية الفاخرة :-

 )2( غرفة للمن�ساآت الفندقية التي لا تزيد عدد غرفها 	

عن )50( غرفة .

 )3( غرف للمن�ساآت الفندقية التي لا تزيد عدد غرفها 	

على )100( غرفة و لا تقل عن )50( غرفة.

  )1( غرفه اإ�سافية لكل )100( غرفة تزيد عن )100( 	

غرفة.

2. الفنادق الم�سنفة اأقل من اربع نجوم / ال�سقق الفندقية ال�سياحية 

/العادية: 

 )1( غرفة للمن�ساآت الفندقية التي لا تزيد عدد غرفها 	

على )50( غرفة.

 )2( غرفة للمن�ساآت الفندقية التي لا تزيد عدد غرفها 	

على )100( غرفة و لا تقل عن )50( غرفة.

 )1( غرفة اإ�سافية لكل )100( غرفة للمن�ساآت الفندقية 	

التي يزيد عدد غرفها على )100( غرفة.     

ويثبت اإ�سغال الغرف على هذا النحو باإبراز العقود والم�ستندات الدالة 

على ذلك.
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4

الغرف المجانية للنزلء اأو المجموعات 

ال�شياحية 

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص متو�سط القيمة الاإيجارية لغرف المن�ساأة 

الفندقية متى زادت ن�سبة معدل الاإ�سغال ال�سنوي للغرف المجانية عن 

الن�سب المخ�س�سة على هذا النحو  التالي :-

الفنادق الم�سنفة اأربع نجوم فاكثر / ال�سقق الفندقية . 1

الفاخرة :

 )3%( من عدد غرف المن�ساة ويتم احت�ساب هذه الن�سبة 	

وفقاً للمعادلة التالية عدد الغرف ×عدد اأيام ال�سنة×%3 

= عدد الغرف الجانية �سنوياً

الفنادق الم�سنفة اأقل من اربع نجوم / ال�سقق الفندقية . 2

ال�سياحية/ العادية :-

 )2%( من عدد غرف المن�ساة ويتم احت�ساب هذة الن�سبة 	

وفقاً للمعادلة التالية: عدد الغرف × عدد اأيام ال�سنة × 

2% = عدد الغرف المجانية �سنويا

ويثبت اإ�سغال الغرف على هذا النحو باإبراز العقود والم�ستندات الدالة 

على ذلك ولا تنطبق الغرف المجانية للنزلاء اأو المجموعات ال�سياحية 

بالن�سبة للنزول.

5

الحجوزات الم�شمونة للغرف / ال�شقق التي 

يتخلف حاجزوها عن الح�شور اإليها.

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص المبلغ المدفوع من النزيل / المرتاد في حالة 

م�سادرة ما دفعه وتم ت�سجيله كاإيراد.

6

المبالغ المدفوعة كدفعة تحت الح�شاب 

لأغرا�س الحجز.
في حالة تر�سيد المبلغ كذمم فاإنه لا يخ�سع للر�سم.

الطعام وال�شراب 7
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد بعد 

قبول الخ�سم والزيادات .

8

الطعام وال�شراب الذي يقدم بالمجان للنزلء اأو 

المجموعات ال�شياحية وغيرة 

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص قيمة الطعام وال�سراب متى زادت ن�سبة ما 

تم تقديمة بالمجان عن الن�سب المخ�س�سة على هذا النحو على الحدود 

التالية :-

1. الفنادق الم�سنفة اأربع نجوم فاكثر/ ال�سقق الفندقية الفخمة :

 )6%( من قيمة مبيعات المن�ساة �سنوياً على الطعام 	

وال�سراب.

2. الفنادق الم�سنفة  اقل من اربع نجوم / ال�سقق الفندقية ال�سياحية/ 

العادية :

 )4%( من قيمة مبيعات المن�ساأة �سنويا على الطعام 	

وال�سراب .

ويثبت تقديم الطعام وال�سراب بالمجان باإبراز الم�ستندات الدالة على 

ذلك
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

10

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتادال�شجائر9

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيلالخيم الرم�شانية التابعة للمن�شاة الفندقية10

11

قاعات الجتماعات والحفلات والندوات 

والموؤتمرات وخلافة التابعة للمن�شاة الفندقية
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

12

المكالمات الهاتفية والفاك�س والإنترنت وتاأجبر 

الهواتف المتحركة التي يتم توفيرها داخل 

المن�شاة الفندقية

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

13

خدمات النادي ال�شحي والن�شطة الخرى 

المتوفرة في المن�شاة الفندقية
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

14

النتفاع بالأن�شطة الريا�شية التي توفرها 

المن�شاة الفندقية وي�شمل ذلك بدلت الدخول 

وال�شتراكات

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

15

النتفاع بالأن�شطة البحرية التي توفرها 

المن�شاة الفندقية
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

16

بيع وتاأجير الأدوات والملاب�س الريا�شية 

والبحرية للنزلء والمرتادين
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتادالغ�شيل والكوي17

18

خدمات مركز رجال العمال التابع للمن�شاأة 

الفندقية
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

19

مبيعات المحلات التي تعمل برخ�شة المن�شاة 

الفندقية

يحت�سب الر�سم على كافة مبيعات تلك المحلات ب�سرف النظر عن 

طبيعة ن�ساطها

20

مبيعات المحلات القائمة �شمن المن�شاآت 

الفندقية والتي تزاول ن�شاطها برخ�س 

م�شتقلة

يحت�سب الر�سم على مبيعات تلك المحال اإذا كانت م�سنفة كمطاعم.
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

11

21

الإيرادات الناتجة عن تعاملات المقا�شة 

مع ال�شركات التجارية او ال�شركاء )كتبادل 

المنفعة بدون نقد(

يحت�سب الر�سم على ا�سا�ص متو�سط القيمة الاإيجارية ال�سهرية للفترة 

الخا�سعة للتدقيق

22

تنظيم الرحلات البرية اأو البحرية وغيرها 

بكل ما ت�شتمل علية من طعام و�شراب وخلافه
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

23

خدمة ال�شتقبال والحفلات الخارجية وما 

�شابهها من الخدمات الأخرى التي تقدمها 

المن�شاأة الفندقية 

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

24

ا�شتعمال المواقف مدفوعة الجر باأنواعها 

)ال�شيارات والمراكب البحرية( التابعة 

للمن�شاأة الفندقية 

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

25

مبيعات بطاقات الع�شوية والخ�شومات التي 

ي�شتفيد منها النزيل / المرتاد في اكثر من 

من�شاة فندقية 

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

26

الإيراد الناتج عن تقديم خدمة العمال اأو 

المعدات العائدة للمن�شاآت الفندقية 
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

27

اليرادات الناتجة عن توفير خدمة القنوات 

الف�شائية اأو األعاب اللهو والترفيه
يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو المرتاد

28

ايرادات الإيجارات الناتجة عن تاأجيراأي 

مرفق من مرافق الفندق �شواء �شاحات خالية 

اأول محلات او اأي من مرافق الفندق 

يحت�سب الر�سم على اأ�سا�ص القيمة الم�ستحقة من النزيل اأو الم�ستاأجر

ملاحظات :

 ومرتاديها 	 لنزلئها  الفندقية  المن�شاآت  بها  تقوم  التي  والزيادات  الخ�شومات  عملية  تخ�شع 

للدرا�شة والتدقيق من قبل مدققي البلدية الذين يكون لهم �شلاحية التحقق من �شحة هذه 

العمليات بكافة الطرق والو�شائل للاأخذ بها من عدمه .

 يجب الإف�شاح عن ر�شم البلدية وبدل الخدمة اإن وجد وذلك في العقد اأو الفاتورة اأو بطاقة 	

بالن�شبة  فاتورة  اأو  وال�شراب  الطعام  قوائم  في  وكذلك  للغرف  بالن�شبة  النزلء  ت�شجيل 

للمطاعم والأندية وبخلاف ذلك يتم احت�شاب ر�شم البلدية الم�شتحق عن كامل المبلغ المدفوع 

من قبل النزيل اأو المرتاد دون اجراء اأي خ�شم.
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

12

مرفق )2(:

جدول تحديد المبيعات والخدمات الغير خا�شعة 

المبيعات والخدمات الغير خا�شعة لر�شم البلديةم

البطاقات الهاتفية المدفوعة مقدما1

ارباح تغيير العملة2

ايرادات خدمات جلي�س الطفال3

اليراد الناتج عن الخ�شم المكت�شب )الخ�شم النقدي او خ�شم الكميات(4

5

المبالغ المدفوعة نيابة عن النزلء ب�شورة عامة ول يوجد دخل للفندق جراء 

 )Paid Out(ذلك

فوائد تاأخير يح�شل عليها الفندق من �شركات ال�شياحة ب�شبب تاأخير في ال�شداد6

عمولت الدفع بالبطاقة الئتمانية وغيرها7

اإيرادات (مبيعات) الزهور8

الإيراد الناتج عن تاأجير الفندق لم�شاحة اإعلانية للغير )الحائط الخارجي للفندق)9

العمولت التي يح�شل عليها الفندق من الغير10

ارباح الأ�شهم وال�شندات وتعوي�شات �شركات التامين والأحكام الق�شائية11
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

13

الفوائد البنكية12

الإيراد الناتج عن اإعادة تقييم الأ�شول اأو ال�شهرة13

الإيراد الناتج عن تغيير ال�شكل القانوني للفندق14

15Bad Debts  الإيرادات الناتجة عن تح�شيل الديون المعدومة

16 ASSETS SALES PROFIT ايرادات بيع اأ�شول راأ�شمالية

اأي اإيرادات عار�شة اأخرى17

18Visa Fee    اإيرادات ا�شتخراج التاأ�شيرات

مبالغ يدفعها الزبون مقابل اإتلافات تمت اأثناء اإقامته بالغرف19

الربح اأو الخ�شارة الناتجة عن �شيا�شة ال�شعر ال�شامل )اإقامة، طعام، ت�شهيلات الفندق(20
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

14

مرفق )3(ك�شف �شربية الفنادق )�شهري و �شنوي(:

ا�شم الفندق

xxxشريبة البلدية عن �شهر�

اليراد ال�شريبة البيان

   

الغرف  

الطعام وال�سراب  

هاتف وفاك�ص وانترنت  

تنظيف ملاب�ص  

م�سبح  

تبغ  

نادي �سحي  

خدمة الغرف  

حفلات  

ندوات وموؤتمرات  

مطعم .....  

تاأجير محلات وم�ساحات  

ايرادات اخرى  

XX XX اجمالي اليرادات الخا�شعة لل�شريبة

حفلات - معفاة من ال�سريبة  

ارباح فروقات عملة  

ايرادات اخرى معفاة من ال�سريبة  

XX اجمالي اليرادات المعفاة  

XX اجمالي ايرادات ال�شتاذ العام 

 XX ال�شريبة المدفوعة

اعتمد بوا�سطة اعد بوا�سطة

التوقيع التوقيع
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

15

ا�شم الفندق

xxxx شريبة البلدية عن �شنة�

الجمالي دي�شمبر نوفمبر اكتوبر �شبتمبر اغ�شط�س يوليو يونيو مايو ابريل مار�س فبراير يناير البيان

الغرف             

الطعام وال�سراب             

هاتف وفاك�ص وانترنت             

تنظيف ملاب�ص             

م�سبح             

تبغ             

نادي �سحي             

خدمة الغرف             

حفلات             

ندوات وموؤتمرات             

مطعم .....             

تاأجير محلات وم�ساحات             

ايرادات اخرى             

XXX xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx اجمالي اليرادات 

الخا�شعة لل�شريبة

حفلات - معفاة من ال�سريبة             

ارباح فروقات عملة             

             

اأي ايرادات اخرى معفاة من 

ال�سريبة

XXX xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx اجمالي اليرادات المعفاة 

XXX xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx اجمالي ايرادات ال�شتاذ 

العام

XXX             
اليرادات من واقع 

الميزانية

XXX xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx ال�شريبة المدفوعة

اعتمد بوا�سطة: اعد بوا�سطة:

التوقيع التوقيع
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الدليل الإسترشادي لمعايير وضوابط
إستيفاء رسوم 

المنشآت الفندقية بالشارقة

مرفق )4(ك�شف �شربية الفنادق )�شهري و �شنوي(:

لئحة مخالفـــات اإدارة المــــوارد المــــــــالية

)المن�شاآت الفندقية (

المرة الثالثةالمرة الثانيةالمرة الأولىالمخالفةم

1

التاأخُر عن �سداد الر�سم المقرر في  

الموعد المحدد الذي يتم تحديده من قبل 

الاإدارة المالية ببلدية مدينة ال�سارقة

الفترة: 15 يوما من تاريخ انتهاء ال�سهر 

الم�ستحق للدفـــع )اآخر يوم في ال�سهر(

�سداد الر�سم اإ�سافة اإلى 

غرامة قدرها 3% من 

قيمه ال�سريبة بحد اأدنى 

1000 درهم

�سداد الر�سم 

اإ�سافة اإلى غرامة 

قدرها 5% من 

قيمه ال�سريبة 

الفندقية( بحد 

اأدنى2000 درهم

�سداد الر�سم اإ�سافة 

اإلى غرامة قدرها %10 

من قيمه ال�سريبة 

)بحد اأدنى3000 

درهم

• اإذا كان هناك فارق زمني يفوق العام بين المخالفة، والمخالفة التي تليها فاإن المخالفة الاأخيرة تح�سب وكاأنها مخالفة 	

للمرة الاأولى

•  اإذا لم يتم �سداد الر�سوم والغرامات المترتبة عليها في موعد اأق�ساه )3( اأ�سهر من تاريخ الا�ستحقاق يتم غلق 	

المن�ساأة، ولا يعاد فتحها اإلا بعد ال�سداد الكامل وذلك بالتن�سيق مع جهة الاخت�سا�ص.

2

عدم اعتماد الح�سابات الختامية 

والميزانية العمومية من مدقق ح�سابات 

مرخ�ص له بالعمل في اإمارة ال�سارقة في 

موعد اأق�ساه )6( اأ�سهر من نهاية ال�سنة 

المالية 

غرامة قدرها 10،000 درهم مع عدم الاإخلال باإلزام المن�ساأة ب�سرورة 

اعتماد الح�سابات وفي حال مرور �سنة مالية تالية دون اعتماد �سابقتها 

يتم غلق المن�ساأة بالتن�سيق مع الجهات المخت�سة ولا يعاد فتحها اإلا 

بعد اعتماد الح�سابات عن ال�سنتين، وذلك مع عدم الاإخلال بتح�سيل 

الغرامة المقررة

3

عدم م�سك �سجلات محا�سبية منتظمة 

اأو اخفاء بيانات عن حقيقة الايرادات 

المتحققة

غرامة قدرها 10،000 درهم عن كل �سهر بالاإ�سافة اإلى احت�ساب 

الايرادات المتحققة وذلك بوا�سطة لجنة فنية من  بلدية مدينة ال�سارقة.

4

منع موظف بلدية مدينة ال�سارقة من 

اأداء مهامه اأو تعطيله باأي طريقة كانت

غرامة 10،000 درهم مع عدم الاإخلال باإحالة الواقعة اإلى الجهات 

الاأمنية اإذا كانت تمثل اعتداء على موظف عام اأثناء تاأدية وظيفته طبقاً 

للقوانين الجزائية ال�سارية

16

hotel taref.indd   16 2/20/14   2:59 PM


